
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Colotti Maria Teresa

Data di nascita 15/07/1955

Qualifica Dirigente primo livello

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA G. PINI DI MILANO

Incarico attuale Responsabile - Servizio Qualità Privacy Formazione

Numero telefonico
dell’ufficio 0258296452

Fax dell’ufficio 0258296340

E-mail istituzionale qualitàprivacy@gpini.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio laurea in Scienze biologiche
Altri titoli di studio e

professionali
- - AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA QUALITÀ UNI EN

ISO 9000
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Borsista presso il Centro Trasfusionale e di Immunologia

dei Trapianti diretto dal Prof. G. Sirchia - MAGGIORE
POLICLINICO - MILANO

- ASSISTENTE BIOLOGO PRESSO IL CENTRO
TRASFUSIONALE E DI IMMUNOLOGIA DEI TRAPIANTI -
MAGGIORE POLICLINICO - MILANO

- COADIUTORE BIOLOGO PRESSO SERVIZIO DI
IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE -
AZIENDA OSPEDALIERA G. PINI DI MILANO

- COADIUTORE BIOLOGO PRESSO SERVIZIO DI
IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE e
RESPONSABILE QUALITÀ AZIENDALE - AZIENDA
OSPEDALIERA G. PINI DI MILANO

- COORDINATORE SERVIZIO QUALITA’ - PRIVACY –
FORMAZIONE - AZIENDA OSPEDALIERA G. PINI DI
MILANO

- DIRIGENTE RESPONSABILE PER LA COMUNICAZIONE
E L’INFORMAZIONE - AZIENDA OSPEDALIERA G. PINI
DI MILANO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- CAPACITÀ DI UTILIZZO DI PROGRAMMI INFORMATICI:

CURRICULUM VITAE

1



WORD – EXCEL – POWER POINT
Altro (partecipazione a

convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

- COAUTORE DI CIRCA 20 PUBBLICAZIONI SU RIVISTE
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI EMATOLOGICHE E
TRASFUSIONALI 2003/09: PARTECIPAZIONE A TUTTI
GLI EVENTI REGIONE LOMBARDIA -PROGRAMMA DI
IMPLEMENTAZIONE DEGLI STANDARD JCI NELLE
AZIENDE SANITARIE. NOVEMBRE 02: CERTIFICATE OF
ATTENDANCE: THE SELECTION OF UNIVERSAL
HEALTHCARE INDICATORS JOINT COMMISSION
INTERNATIONAL SETTEMBRE 01: CERTIFICATE OF
ATTENDANCE: A FIVE-DAY TRAINING PROGRAM ON
JCI STANDARDS AND PERFORMANCE IMPROVEMENT
JOINT COMMISSION INTERNATIONAL GIUGNO 01 :
CERTIFICATE OF ATTENDANCE: INDICATOR
MEASUREMENT EDUCATION – TRAIN THE TRAINER -
JOINT COMMISSION INTERNATIONAL APRILE/MAGGIO
01: CORSO DI FORMAZIONE: APPLICAZIONE DEL
SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITÀ NELLE
STRUTTURE SANITARIE LOMBARDE. MAGGIO 2000:
CORSO DI FORMAZIONE: MIGLIORAMENTO DEL
SISTEMA GESTIONALE AZIENDALE NELLE
STRUTTURE SANITARIE PRESSO UNI. FEBBRAIO 1999:
CORSO DI FORMAZIONE PER VALUTATORI DI SISTEMI
QUALITÀ NELLA SANITÀ – ATTESTATO DI
SUPERAMENTO ESAMI.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA G. PINI DI MILANO

dirigente: Colotti Maria Teresa

incarico ricoperto: Responsabile - Servizio Qualità Privacy Formazione

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.968,03 € 5.082,48 € 2.065,05 € 0,00 € 15.518,62 € 64.634,18

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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